CERTIFICADO ACUERDO PLENARIO
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CERTIFICO que, en Sesién Plenaria Extraordinaria, celebrada el 9 de mayo de
2016, se adoptd por unanimidad un ACUERDO del siguiente tenor literal:

“2.- PROPUESTA DE ADHESION AL “ACUERDO DE LAS CONDICIONES DE
TRABAJO DE LOS EMPLEADOS PUBLICOS DE LAADMON LOCAL DE ARAGON?.-

Por el Sr. Alcalde se da cuenta del texto del “Acuerdo de condiciones de trabajo de los
empleados publicos de la Administracion Local de Aragon”, en el marco de la propia autonomia
municipal, que se aplicara de forma supletoria en todo lo que mejore las condiciones previamente
pactadas, si las hubiere. La representacion sindical de los trabajadores del Ayuntamiento ha
manifestado su conformidad y complementara el convenio del personal laboral todavia vigente.

Este Acuerdo fue firmado el 5 de junio de 2015 por la Federaciéon Aragonesa de
Municipios, Comarcas y Provincias (FAMCP) y las Centrales Sindicales UGT, CC.OO. y CSIF, y
se propone al Pleno que el Ayuntamiento de Bielsa se adhiera al mismo, lo que es aprobado por
unanimidad de los concejales presentes.”

Para que asi conste y surta los efectos oportunos expido el presente de orden y con
el V° B® del Sr. Alcalde, en Bielsa, a 7 de junio de 2016.
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